el AEES 20)2/2)

Terokai Keterbatasan “
Terajui Penciptaan PENYAMPAIAN

ANUGERAH
S HADIAH”







201 21 134
Penyertaan PT) Pekerja



oy 2022,

Pusat Tanggungjawab

Pusat Antarabangsa (i-PUTRA)
Fakulti Kejuruteraan

Pusat Alumni

Sekolah Pengajian Siswazah

Bahagian Kemasukan dan Bahagian Urus Tadbir
Akademik

Pusat Pembangunan Maklumat Dan Komunikasi
(iDEC)

Bahagian Audit Dalam

Jumlah
Borang

40
26
18
16

15

14

13

Jumlah
Peserta

25 orang
18 orang
10 orang
10 orang

12 orang

9 orang

10 orang
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s 2022,
. . Jumlah Jumlah
Bil. Pusat Tanggungjawab Borang Peserta
8 Institut Biosains 13 5 orang
9 Hospital Pengajar UPM 12 12 orang
10 Sekolah Perniagaan dan Ekonomi 7 4 orang
11 Perpustakaan 5 3 orang
12  Pejabat Bursar A 3 orang
13  Pendaftar b 3 orang
14 Pusat Kokurikulum dan Pembangunan Pelajar " 1orang

(PKPP)



15
16

17

18
19
20
21

rixie?

fsazon 2022

Pusat Tanggungjawab

Fakulti Perubatan Veterinar
Institut Pengajian Sains Sosial (IPSAS)

Pusat Pengurusan Wakaf, Zakat dan Endowmen
(WAZAN)

Bahagian Hal Ehwal Pelajar
Institut Nanosains dan Nanoteknologi
Pusat Jaminan Kualiti

Pusat Pengimejan Diagnostik Nuklear (PPDN)

Jumlah

Jumlah
Borang

201

Jumlah
Peserta

1o0rang

2 orang
2 orang

1orang
1o0rang
1o0rang

1 orang

134 orang
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TEMA TERBAIK 2022

“Terokai Keterbatasan,
Terajui Penciptaan

Puan Siti Nur Ain Rahim
(Sekolah Perniagaan dan Ekonomi)

o

&

1- SIJIL
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SAGUHATI PERTAMA

‘“ Seruan Al-Falah

Menjana Inovasi Kreatif *’

Puan Nur Sahira Faghira Tahrir Adli
(Pusat Perhubungan Alumni)

rop

&

1- SIJIL
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SAGUHATI KEDUA

“* Warga Kreatif,
Organisasi Inovatif

Puan Nur Umaira Abu Asan
(Institut Biosains)







“%. 9 IDEAINOVASI TELAH

=

Bil.

Idea Inovasi

Penggunaan Reka Bentuk dan
Psikologi Permainan untuk

Program Suai Tugas Kakitangan

SPE

Paparan Senarai Aset Alih di
Lokasi Secara Maya

Tiang Pengecasan Suria
(Solar Powered Charging Pole)

DISENARAI PENDEK

Nama Peserta

Aishah Mohamed
Yusoff

Junaidah Md Isa
Nurul Nazaton
Abd Aziz

Hanafiah Ismail
Syamsolanuar
Abu Safian

Pusat
Tanggungjawab

Sekolah
Perniagaan dan
Ekonomi

Pejabat Bursar

Perpustakaan
Sultan Abdul
Samad



4

5

6

ol ‘v v / )
rAxie

Idea Inovasi

I-Ticket

Penanda Stok Ubat

Asset Tracker System
(ATS)

9 IDEA INOVASI TELAH
DISENARAI PENDEK

Nama Peserta

Noraihan Noordin

Mohd Ridzuan Othman

1. Sharul Azman Ramli
2. Mohd Faiz Suparman

Pusat Tanggungjawab

Pusat Antarabangsa
Putra

Hospital Pengajar UPM

Bahagian Audit Dalam



[R5 e InovaSI TELAH

= DISENARAI PENDEK

Bil. Idea Inovasi Nama Peserta Pusat Tanggungjawab
7  Portable Door Lock Johan Budiman Northani Fakulti Kejuruteraan
3 Easy Passport Receiver =~ Shahana Mohamad Pusat Antarabangsa

Machine Yunus Putra

1. Farah Dayana
Jamaluddin
2. Mohd Isnain Ali

Pusat Kokurikulum dan
Pembangunan Pelajar

SC (Smart
Counter)@PKPP
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3 IDEA INOVASI TERBAIK

“ASSET TRACKER
SYSTEM (ATS)”

Encik Sharul Azman Ramli dan
Encik Mohd Faiz Suparman
(Bahagian Audit Dalam)



IMPAK IDEA INOVASI

ASSET
TRACKER N
SYSTEM Meningkatkan

(ATS) pengurusan aset
e Universiti

LOKAS] LANJUT
¢

|

.

Penjimatan sumber
manusia dan masa

©

Produktiviti pekerja
bertambah
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3 IDEA INOVASI TERBAIK

“PAPARAN SENARAI
ASET ALIH DI LOKASI
SECARA MAYA”

Puan Junaidah Md Isa dan
Puan Nurul Nazaton Abd Aziz
(Pejabat Bursar)




PAPARAN SENARAI ASET ALIH DI
LOKASI SECARA MAYA

PERANAN PEGAWAI ASET PT)

Google Docs

Goanle Drive

PROSES 1: SEDIAKAN
FORMAT BORANG
SENARAI  ASET MELALUI
APLIKASI GOOGLE pacs

DAN GOOGLE DRIVE
PROSES 2: KONGSIKAN FAIL
DENGAN PEGAWAI

Benv

2
Ais)
-

[

|

PROSES 3 PEGAWAI
BERKENAAN
MENGESAHKAN
SENARA! ASET MASING-
MASING

PROSES 4: MENJANA QR
CODE

IMPAK IDEA INOVASI

Menjimatkan masa
Menjimatkan kos

Menggalakkan
penggunaan teknologi



3 IDEA INOVASI TERBAIK

.7 U[P[M
Q

INNOVATIOT\

= FRO
TION

ESEARCH AR

“Portable Door . T
Lock” OF IN), '

Encik Johan Budiman Northani
(Fakulti Kejuruteraan)

\
e\

T —



PORTABLE “IMPAK IDEA INOVASI

DOOR LOCK

‘ ;;‘ |

PENAHAN

TAPAK UNTUK
MENAHAN PINTU

PENYANGKUT SELAK KESELAMATAN

MENYANGKUT NOTIS MENGUNCI ALAT

ATAU ALATAN RINGAN MENGIKUT KETEBALAN
PINTU

Alat mudah dibawa
dan digunakan

Efektif untuk semua
pintu kayu

Penjimatan kos operasi
dan tenaga kerja

Masa bekerja dapat
digunakan dengan lebih
efisyen






PEMENANG KATEGORI FAKULTI

Fakulti Pengajian
Pendidikan
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PEMENANG KATEGORI KOLE) /
PERKHIDMATAN

Hospital Pengajar UPM
e |

RM1,009 g SIJIL

-
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dimiliki d
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PEMENANG KATEGORI PUSAT

Pusat Perhubungan
Alumni

e | B

RM1,009 & SIJIL
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wowns! pemraustan do ) e 25

PEMENANG KATEGORI INSTITUT
Institut Biosains






PEMENANG KATEGORI
PENTADBIRAN

Pejabat Pendaftar
e

RM1,009 ¢ SIIL
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PEMENANG PIALA PUSINGAN
(berdasarkan markah tertinggi)

Pusat Perhubungan
Alumni






=l V ’— )
o

4 penyertaan

Tajuk Projek KIK

Sistem Air Suling Tanpa
Pembaziran

Smart Putra Voting

Kesukaran menampal poster
pameran di panel reruai
pameran.

Kesukaran meminjam buku
perpustakaan di luar waktu
perkhidmatan.

Nama Kumpulan

ION2

DOME

Langit Putra

BRAINNOVATORS

Pusat Tanggungjawab

Institusi Nanosains dan
Nanoteknologi

Pusat Pembangunan Maklumat
dan Komunikasi

Putra Science Park dan Pejabat
TNCPI

Perpustakaan Sultan Abdul
Samad



TEMPAT KEDUA

Kumpulan BRAINNOVATORS
Perpustakaan Sultan Abdul Samad

re

&

1- SIJIL




Kumpulan BRAINNOVATORS

Tajuk Projek:

Kesukaran Meminjam Buku
Perpustakaan Di Luar Waktu
Perkhidmatan

Inovasi:

Loker pengambilan buku



TEMPAT PERTAMA

Kumpulan LANGIT PUTRA

Putra Science Park / Pejabat
Timbalan Naib Canselor
(Penyelidikan dan Inovasi)




Tajuk Projek:
Kesukaran menampal poster
pameran di panel reruai pameran

Inovasi:
Skypatcher

Kumpulan LANGIT PUTRA






BIL
1

egori Pengurusan

Nama PT) (Nama Kumpulan)

Pejabat Pendaftar dan Pusat
Pembangunan Maklumat &
Komunikasi (#PELANTIKAN@UPM)

Pejabat Pendaftar, Pusat
Pembangunan Maklumat &
Komunikasi dan Bahagian
Kaunseling (PutraMentor)

Pejabat Bursar (Bursar@Vo$$)

Tajuk Inovasi

Transformasi Pengurusan
Pelantikan Pekerja Baharu Melalui
Sistem HRPortal

Pendigitalan Pelaporan Pementoran
Universiti Putra Malaysia (UPM)

PutraWork@e-Undi



| 7 N )
FaVa
soulini 2022,

Nama PT) (Nama Kumpulan)

Sekolah Pengajian Siswazah (Gema-
Techno@SGS)

Pejabat Pendaftar dan Pusat
Pembangunan Maklumat &
Komunikasi (HR Advance)

Fakulti Kejuruteraan (KKA
Intelligence)

Pusat Perhubungan Alumni
(ARCUPM AIS)

Pusat Antarabangsa Putra
(Putralnnovate)

20 Projek Kategori Pengurusan

Tajuk Inovasi

PUTRA-IREAD

Transformasi Sumber Manusia -
Pembudayaan Pendigitalan Perkhidmatan
Sumber Manusia (Permohonan dan
Pengurusan Elaun Dalam Perkhidmatan)

KKA Chemical Inventory System (KCIS)
Alumni Information System (AIS)

e-Tracking



| 7 N )
FaVa

oL LU £

—

BIL

9
10
11

12
13

14
15

Nama PT) (Nama Kumpulan)

Pusat Jaminan Kualiti (Putra AQ)
Bahagian Kaunseling (I.D.E.A)

Pusat Pengurusan Penyelidikan
(RMC dat.visus)

Bahagian Audit Dalam (i-AD3)

Bahagian Audit Dalam (The
Exchange)

Bahagian Audit Dalam (THE ARQ)
Bahagian Kaunseling (INSIGHT)

0 Projek Kategori Pengurusan

Tajuk Inovasi

Sistem Putra AQAS
|-COUNSELING MANAGEMNET SYSTEM

RMC dat.visus: Dashboard Pengurusan
Geran & Carian Maklumat Projek

Asset Locator (A-Locator)

F.M.D. (Financial Monitoring Dashboard)

Audit Response

PUTRA WELLNESSTRACKER



| 7 N )
FaVa
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20 Projek Kategori Pengurusan

BIL Nama PT) (Nama Kumpulan)

16

17

18

19

20

Sekolah Perniagaan dan Ekonomi
(SPE UPM IT INNOVATION TEAM)

Fakulti Perhutanan dan Alam
Sekitar (PP) Force)

Pusat Kebudayaan dan Kesenian
SSAAS (RATNA KA SATU)

Pusat Antarabangsa Putra
(iThinkPUTRA)

Hospital Pengajar UPM (MRU)

Tajuk Inovasi

Aplikasi Teknologi dalam Mencapai
Akreditasi Antarabangsa di SPE

3K aduan@FHAS

easy@code

Food Expiration Tracking

Folder Tracking/ Sistem Pengesanan Fail
Pesakit



TEMPAT KETIGA
Kategori Pengurusan

Kumpulan KKA Intelligence

Fakulti Kejuruteraan
R'WL

&

1- SIJIL
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non LT 2022

Tajuk Inovasi: KKA Chemical Inventory
System (KCIS)

AR i
N7
fsenicnyoeneaxsy

gl

\¥.

= o

= FLAMMABLE |
Axesmf‘}%g |
L\INFLANABLE |
/A\INFLAMIBLE |
- |

@ 777 likes

Kumpulan KKA Intelligence



TEMPAT KEDUA
Kategori Pengurusan

Kumpulan HR Advance

Pejabat Pendaftar dan Pusat
Pembangunan Maklumat &

Komunikasi

RM75¢ & SIJL
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ANUGERAH maag[ajuk Inovasi: Transformasi Sumber Manusia -
INOvAs| PERKHIDMATAN Pembudayaan Pendigitalan Perkhidmatan

@ 777 likes

Kumpulan HR Advance

Sumber Manusia (Permohonan dan Pengurusan
@ansmgram Elaun Dalam Perkhidmatan)

R al.

PROSES PERMOHONAN ELAUN secunsoaia auin | ovve Gemd
’ . PILIH JENIS ELAUN

. : i oo R ol “ 2% MUATRAK DOKUMEN

,\ W\ — -
N,

et

\./ &

PERMOHONAN ELAUN



TEMPAT PERTAMA
Kategori Pengurusan

Kumpulan RMC dat.visus
Pusat Pengurusan Penyelidikan

ey |

RM1,009 ¢ SUIL
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ANUGERAH pissn 2028, . .
| PERKHIDMATAN Tajuk Inovasi : RMC dat.visus : Dashboard

INOVAS
Pengurusan Geran & Carian Maklumat Projek

W=z Welcome to RMC

select FT. 1o proceed

'S mEM
\WW U\PY
ARCH AND INNOVATION

?.
: e

wm RESEARCH GRANT MANAGEMENT DASHBOARD
T Geran Putra Statistics
o by ¥ FAKULT PERUBATAN DAN SAINS KESIMATAN

RMC  roevow G
107 5,215,985.00

Kumpulan : RMC dat.visus




TEMPAT KETIGA
Kategori Teknikal

Kumpulan MORUPM
Hospital Pengajar UPM

]
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Tajuk Inovasi:
MORUPM Medical PPE Smart Box

@ 777 likes N
Kumpulan MORUPM



TEMPAT KEDUA
Kategori Teknikal

Kumpulan K10 Green
Kolej Sepuluh

]




Tajuk Inovasi: K10 Smart Farming

K10 SMART FARMING

Meter
Wireless Smart ux, Temp,

IP Camera
(SYSTEMARCHITECTURE) ¢ o @
? upm Internet ) __aca-- 2 2 iagy =

.; Network I / @ = P

instagral

0% 3 Mln T -—

Hotspot @pPuTRA > .
\/ (K10 College) @2igbee Hub \
" — h![
\ ‘ mdurhd o i _;_ﬁk_'___ &
\ l’. e I
6-in-1 Li oo d i ] /
u uys ¢ . \
mp, EC, m > qk Z
CLoup SERVER TDS Salt, sG) 3 %

K10 smatc
APP

@ 777 likes

e —
Kumpulan K10 Green



TEMPAT PERTAMA
Kategori Teknikal

Kumpulan Retro-SavE
Fakulti Kejuruteraan

|

RM1,009 ¢ SIJIL

L




e 2022,

o Tajuk Inovasi: Retro-SavE

QY

@ 777 likes I

Kumpulan Retrosave



PENERIMA PIALA PUSINGAN

(Berdasarkan markah tertinggi)

Kumpulan Retro-SavE

Fakulti Kejuruteraan







PEMENANG KATEGORI FAKULTI
Fakulti Sains Pertanian

dan Makanan, g

&

UPMKB T——




PEMENANG KATEGORI INSTITUT
Institut Pengajian Sains

Sosial re—

&

1- SIJIL




PEMENANG KATEGORI PUSAT

Pusat Pengurusan Wakaf,

Zakat dan Endowmen
RM800& .L
1- SIJIL




PEMENANG KATEGORI
PENTADBIRAN

Sekolah Pengajian

Siswazah _IRMBo-o&S,J,LL




ANUGERAH
LAMAN WEB

PENGURUSAN

PEMENANG KATEGORI KOLEJ
KEDIAMAN

Kolej Sepuluh




ANUGERAH
LAMAN WEB

PENGURUSAN

PEMENANG KATEGORI
PERKHIDMATAN

Putra Science Park

iy

&

1- SIJIL




I

ANUGERAH \

PENGURUSAN LAMAN WEB

PENERIMA PIALA PUSINGAN

(Berdasarkan markah tertinggi)

Sekolah Pengajian

Siswazah




ANUGERAH

KERJA

TEM;AT/I

KUALITI PE




Fiis - :
”ﬁy 28 PTJ yang disenarai pendek

E
KuALITL PERS ERJA

TE</ PT) Kategori A: Bilangan Pekerja Berskala Tinggi
BIL NAMA PT)
1 Pusat Kesihatan Universiti
2 Fakulti Perhutanan dan Alam Sekitar
3 Pusat Pertanian Putra
4 Sekolah Perniagaan dan Ekonomi
5 Pejabat Bursar %
6 Pusat Pembangunan Maklumat dan Komunikasi

7 Perpustakaan Sultan Abdul Samad



f“’—"‘"“?w 28 PTJ yang disenarai pendek

KUAI_;Ig:w DAT KERJA

PT) Kategori B : Bilangan Pekerja PT) Berskala Sederhana Tinggi

BIL NAMA PT)

8 Institut Penyelidikan Produk Halal

9 Pejabat TNCJIM (UCTC & CiRNeT)

10 Bahagian Hal Ehwal Pelajar

11 Pusat Strategi dan Perhubungan Korporat

12 Sekolah Pengajian Siswazah m
13 Pejabat TNCPI (PSP & RMC)

14 Institut Biosains



x> . .
”L’"&ém 28 PTJ) ya I‘ﬁd ISenaral pendels

. KUALITI PERZ 0 A
TEMPAT KER "

I PT) Kategori C : Bilangan Pekerja PT) Berskala Sederhana Rendah

BIL NAMA PT)

15 Pusat Antarabangsa Putra

16 Pusat Pengurusan Wakaf, Zakat dan Endowmen
17 Pusat Pengimejan Diagnostik Nuklear

18 Pusat Islam Universiti

19 Pusat Perhubungan Alumni

Pusat Kebudayaan dan Kesenian Sultan Salahuddin
Abdul Aziz Shah

21 Pejabat Naib Canselor

20



x> . .
”L’"&ém 28 PTJ) ya I‘ﬁd ISenaral pendels

. KUALITI PERZ 0 A
TEMPAT KER ”

PT) Kategori D : Bilangan Pekerja PT) Berskala Rendah

BIL NAMA PT)

22 Bahagian Audit Dalam

Pusat Pembangunan Keusahawanan dan

23 Kebolehpasaran Graduan

24 Kolej Tun Dr. Ismail

25 Kolej Tan Sri Mustaffa Babjee

26 Pusat Jaminan Kualiti %
27 Pusat Kokurikulum dan Pembangunan Pelajar

28 Kolej Sultan Alaeddin Suleiman Shah



TEMPAT KETIGA KATEGORI A
(Bilangan Pekerja Berskala Tinggi)

Perpustakaan Sultan Abdul

Samad
RM30g & IL
1- SIJIL



TEMPAT KEDUA KATEGORI A
(Bilangan Pekerja Berskala Tinggi)

Pusat Pembangunan
Maklumat dan Komunikasi

o

500 &

1- SIJIL




TEMPAT PERTAMA KATEGORI A
(Bilangan Pekerja Berskala Tinggi)

Pejabat Bursar



Ul NS N S
iKie

TEMPAT KETIGA KATEGORI B
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Sederhana Tinggi)

Institut Biosains



TEMPAT KEDUA KATEGORI B
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Sederhana Tinggi)

Pejabat Timbalan Naib Canselor
(Penyelidikan dan Inovasi)

= PSP
= RMC o ]

500 &

1- SIJIL




TEMPAT PERTAMA KATEGORI B
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Sederhana Tinggi)

Sekolah Pengajian

Siswazah REQZL
-



TEMPAT KETIGA KATEGORI C
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Sederhana Rendah)

Pejabat Naib Canselor

e



h | |
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ANUGERD, (TARAT

KUALITI P

TEMPAT KEDUA KATEGORI C
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Sederhana Rendah)

Pusat Kebudayaan dan Kesenian
Sultan Salahuddin Abdul Aziz

Shah
R |

500 &

1- SIJIL




TEMPAT PERTAMA KATEGORI C
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Sederhana Rendah)

Pusat Perhubungan

Alumni Rﬁ%&m
-



TEMPAT KETIGA KATEGORI D
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Rendah)

Kolej Sultan Alaeddin

Suleiman Shah gy
e



TEMPAT KEDUA KATEGORI D
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Rendah)

Pusat Kokurikulum dan
Pembangunan Pelajar




TEMPAT PERTAMA KATEGORI D
(Bilangan Pekerja PTJ Berskala Rendah)

Pusat Jaminan Kualiti

B re



PENERIMA PIALA PUSINGAN

(Berdasarkan markah tertinggi)

Pejabat Bursar




ANUGERAH

PENGURUSAN
ATA

DAN KE:/’




TERBAIK KATEGORI A

(PT) yang mempunyai persekitaran pejabat dan
mempunyai staf 40 orang dan ke atas)

Pejabat Bursar
: ol

—I- & SiuIL




TERBAIK KATEGORI B

(PTJ yang mempunyai persekitaran pejabat dan
mempunyai staf kurang daripada 40 orang)

Pejabat Timbalan Naib Canselor
(Jaringan Industri dan Masyarakat)

= UCTC TR

" CirNeT I



T S S
N\ e
ANUG SELAMATAN 1NN

E
PENGURUSA_:‘_'A}; SEKERJAAN

DANKEi/I
TERBAIK KATEGORI C

(PT) yang mempunyai gabungan persekitaran pejabat,
makmal, bengkel, pertanian dan lain-lain)

Institut Perhutanan re—]

RM1,0

Tropika dan Produk ™ pmmmu:
Hutan




TERBAIK KATEGORI D

(Kolej Kediaman)

Kolej Sepuluh

ey |

RM1,009 ¢ SIJIL

L




sz 2022

HARI KUALITI DAN M

PENERIMA PIALA PUSINGAN

(Berdasarkan markah tertinggi)

Pejabat Bursar







jg“'jj)

TEMPAT KETIGA KATEGORI 1

(Kumpulan PTJ yang terlibat dengan pengurusan aset,
perolehan, hasil dan kenderaan)

Institut Pengajian
Sains Sosial so ]

&

1- SIJIL
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m-nuum.\u M

TEMPAT KEDUA KATEGORI 1

(Kumpulan PTJ yang terlibat dengan pengurusan aset,
perolehan, hasil dan kenderaan)

Perpustakaan Sultan
Abdul Samad Avso L

&

1- SIJIL
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m-nuum.\u M

TEMPAT PERTAMA KATEGORI 1

(Kumpulan PTJ yang terlibat dengan pengurusan aset,
perolehan, hasil dan kenderaan)

Pusat Pembangunan
Akademik Aron ..

&

1- SIJIL




TEMPAT KETIGA KATEGORI 2

(Kumpulan PTJ yang terlibat dengan pengurusan aset,
perolehan dan/atau hasil dan kenderaan)

Pusat Penerbit
RM3qg .L.
e —




ﬂwmm _4,

TEMPAT KEDUA KATEGORI 2

(Kumpulan PTJ yang terlibat dengan pengurusan aset,
perolehan dan/atau hasil dan kenderaan)

Kolej Empat Belas
Asoo ..

&

1- SIJIL
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onlRET 2022

TEMPAT PERTAMA KATEGORI 2

(Kumpulan PTJ yang terlibat dengan pengurusan aset,
perolehan dan/atau hasil dan kenderaan)

Pusat Jaminan Kualiti
rinron L
1- SIJIL




RIS
ANUGERAH o dTRELI LU L2,
UNTABILT\

INDEKS AKPA

PENERIMA PIALA PUSINGAN

(Berdasarkan markah tertinggi)

Pusat Jaminan
Kualiti

’_IAHN.'AH!
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R Z2UZZ,

Tempat Keempat

Tempat Kelima

Anugerah Busana
Terbaik

Anugerah Komitmen
Terbaik

Anugerah Ciptaan Lirik
Terbaik

Anugerah Persembahan
Terbaik

Anugerah Ciptaan Lagu
Terbaik

PEMENANG MENGIKUT KATEGORI

NAMA KUMPULAN

The Harmonies

EcoVoice

D’'Ritma

The Harmonies

D’'Ritma

The Heritage Chaos

Gema Nirmala

PT)

Pejabat Bursar

Fakulti Ekologi
Manusia

Hospital Pengajar UPM

Pejabat Bursar

Hospital Pengajar UPM

Fakulti Bahasa Moden
& Komunikasi

Gabungan Kolej
Kediaman

HADIAH

Wang Tunai RM300, Piala, Sijil
Penyertaan & Hamper

Wang Tunai RM200, Piala, Sijil
Penyertaan & Hamper

Piala Anugerah & Hamper

Piala Anugerah & Hamper

Piala Anugerah & Hamper

Piala Anugerah & Hamper

Piala Anugerah & Hamper



Tempat Ketiga

Kumpulan D’'RITMA
HOSPITAL PENGAJAR
UPM
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Tempat Kedua

Kumpulan The
Heritage Chaos

FAKULTI BAHASA MODEN Syl

DAN KOMUNIKASI




HARI KUALITI DAN
INOUASI PERKHIDMATAN
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PENGHARim.EAN 2022

PENGURUS

The Budders

(Pusat Pertanian Putra)

Menerima Par Excellence
Award di International
Convention on Quality
Control Circle (1ICQCC) yang
dianjurkan oleh Quality
Circle of India (QCFl),
Hyderabad India pada
24-27 November 2021

,» 46™ INTERNATIONAL CONVENTION
= ON QUALITY CONTROL CIRCLES

ICQCC - 2021
Date : 24th to 27th November 2021

epts Facili 1
Certificate
Presented to
THE BUDDERS TEAM
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA, SELANGOR
for their case-study presentation in ICOCC-2021
Awarded
Par Excellence

(Z/[)“” Organised by : Quality Circle Forum of India
reside

Theme : “Quality Conc cilitating Societal and Economic Turnarouna

rrrrr
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HARI KUALITI DAN
INOVASI
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KHAs EKSA

PENGHAR‘%‘: 2022

ENCIK MOHD ISNAIN ALI

= Mantan Ketua Fasilitator EKSA UPM

= |nisiatif dan kesungguhan yang
ditunjukkan oleh beliau dalam
membantu pusat tanggungjawab
melaksanakan transformasi tempat
kerja kepada persekitaran yang lebih
kondusif, berprestasi tinggi dan
berimej korporat
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TEMPAT KETIGA KATEGORI A
(Fakulti / Institut / Asasi / Akademi / Kampus Bintulu)

Fakulti Bahasa Moden dan

Komunikasi
RM50¢ 8 SIL
L‘ 'i."'
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ANUGERA:*NTANG ﬂﬁ_’ﬁ%

~=pEMARAFAN B Lsy
PENGURUSAN PENTADBIRA

TEMPAT KEDUA KATEGORI A
(Fakulti / Institut / Asasi / Akademi / Kampus Bintulu)

Fakulti Perhutanan dan Alam

Se kitar
;000

Lo



TEMPAT PERTAMA KATEGORI A
(Fakulti / Institut / Asasi / Akademi / Kampus Bintulu)

Fakulti Kejuruteraan
e |

~
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<=pENARAFAN B sz 20
PENGURUSAN PENTADBIRA

TEMPAT KETIGA KATEGORI B
(Perkhidmatan/Pejabat/Pusat/Bahagian/Sekolah/Kolej)

Pusat Antarabangsa PUTRA

[ Rwsop

Lo



TEMPAT KEDUA KATEGORI B
(Perkhidmatan/Pejabat/Pusat/Bahagian/Sekolah/Kolej)

Perpustakaan Sultan Abdul
Samad
R |

"
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<=pENARAFAN B sz 20
PENGURUSAN PENTADBIRA

TEMPAT PERTAMA KATEGORI B
(Perkhidmatan/Pejabat/Pusat/Bahagian/Sekolah/Kolej)

Sekolah Pengajian Siswazah

[_Ruisop

Lo
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PENERIMA PIALA PUSINGAN

(Berdasarkan markah tertinggi)

Sekolah Pengajian " >y
Siswazah
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pinmass 2022

KRITERIA ANUGERAH

ki 2

KRITERIA 1
PENERIMA ANUGERAH
PENARAFAN BINTANG
PENGURUSAN PENTADBIRAN

KRITERIA 2 &
PALING BANYAK KRITERIA 3
MEMENANGI ANUGERAH MARKAH KUMULATIF

DAN HADIAH TERTINGGI
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ANUGERAH

KUALIT! & INOVASI

NAIB CANSELOR

PEMENANG

Perpustakaan |
Sultan Abdul Samad «

SIJIL DAN
PIALA PUSINGAN



T )
ririlP
.

Setinggi-tinggi penghargaan dan terima kasih yang tidak terhingga dirakamkan kepada:
= Ahli Jawatankuasa Pengurusan Universiti
= Ahli Jawatankuasa Induk Sambutan HKIP Tahun 2022
= Ahli Jawatankuasa Induk Penarafan Bintang Pengurusan Pentadbiran Tahun 2022
= Ahli Jawatankuasa Kecil Peneraju Sambutan HKIP Tahun 2022
= Panel/Jawatankuasa Penilai bagi Hadiah/Anugerah HKIP Tahun 2022

Penaja Piala Pusingan bagi Anugerah Hari Kualiti dan Inovasi Perkhidmatan Tahun 2022 seperti berikut:
= Jawatankuasa Pengurusan Universiti
=  Pengarah Pusat Jaminan Kualiti UPM
=  Persatuan Pegawai Akademik UPM (PPAUPM)
=  Persatuan Pentadbir UPM (PPUPM)
= Kesatuan Kakitangan Am UPM (KEPERTAMA)
= Pejabat Bursar
= Pejabat Pendaftar
=  Koperasi UPM
= Perpustakaan Sultan Abdul Samad (PSAS)

serta semua pihak yang terlibat sama ada secara langsung atau tidak langsung dalam menjayakan SAMBUTAN HARI KUALITI & INOVASI
PERKHIDMATAN 2022
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